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Introduzione

ExoTime & la soluzione realizzata da Exolab per gestire, in maniera efficiente, i flussi di movimento in
entrata e uscita dei dipendenti e le relative implicazioni sulle spettanze, con lo scopo di rilevare i transiti
del personale, ed elaborare l'attivita lavorativa di ciascun dipendente.

Exolab fornisce, oltre all’applicazione, anche i servizi di installazione del software, di formazione del
personale addetto al sistema, di assistenza all'avviamento, di assistenza telefonica, di manutenzione
correttiva ed evolutiva.

A chi e rivolto

ExoTime si rivolge a tutte le organizzazioni che decidono di verificare in maniera oggettiva |'operato dei
propri dipendenti, collaboratori o personale esterno, tramite sistemi elettronici di identificazione, con
I'obiettivo di avere un perfetto controllo dei flussi di movimento di dipendenti e collaboratori durante il
lavoro, contribuendo ad aumentare la produttivita, a migliorare la qualita e a ridurre i costi.

Punti di Forza

e Interfaccia grafica semplice e intuitiva;
e Utilizzo tramite browser Web;
e Base dati di tipo relazionale accessibile mediante standard ODBC per I'interfacciamento dei dati;

e Gestione di tutti i tipi di terminali lettori di badge attraverso una libreria di moduli di interfaccia
sviluppata ad hoc e |la parametrizzazione del formato dei dati in ingresso;

e Sicurezza del sistema tramite la gestione di un sofisticato sistema di password che, mediante la
creazione di abilitazioni a piu livelli, assicura il controllo dell’'utilizzo delle procedure e della
manipolazione dei dati ai soli utenti classificati;

e Sistema automatico per lo scarico dei transiti dai lettori di badge, per quei lettori e nei tempi
schedulati dall’'operatore.

PIATTAFORMA TECNOLOGICA

‘ » Sistema Web based
* Sviluppato nell'lambiente Framework Microsoft .Net (C#);
* Accesso ai dati tramite standard ODBC.




Il Prodotto

Exolab ha realizzato un prodotto in grado di essere utilizzato sia da organizzazioni pubbliche che private,
che consente la gestione dei transiti del personale dipendente, consentendo la registrazione delle assenze
e I'elaborazione delle ore lavorative.

Il prodotto ExoTime é stato progettato per essere utilizzato sia in configurazione base, ove un solo server &
sufficiente a gestire un intero sistema di rilevazione presenze, sia in configurazione load-balanced, ove piu
server collegati in rete consentono una distribuzione dei carichi di lavoro e accedono in maniera
coordinata alla base dati.

ExoTime assicura la gestione delle transazioni,
in maniera indipendente dalla marca e dal tipo
del terminale lettore di badge installato,
attraverso una libreria di moduli di interfaccia
sviluppati a hoc e la parametrizzazione del
formato dei dati in ingresso.

Il prodotto ExoTime e stato realizzato con tecnologia Microsoft .Net (CH) e utilizza come ambiente
operativo i Sistemi Operativi Microsoft.

Per quanto riguarda le basi dati ExoTime e stato progettato come un “sistema aperto” in grado di utilizzare
diversi database (Oracle 10g e Sqgl Server 2008 Standard o Express edition).

ExoTime e dotato di un tutorial che ne consente I'utilizzo in modo semplice e veloce, un sistema di
sicurezza per evitare gli accessi a sconosciuti e diverse personalizzazioni.
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= SERVIZI CONNESSI
* Installazione del software, formazione del personale,

C_ ) assistenza all'avviamento;

* Implementazione e/o personalizzazione del prodotto in base
alle esigenze di ciascun cliente;

* Servizio di manutenzione applicativa e di assistenza telefonica

per tutti gli utenti del software.




Macrofunzionalita

Raccolta ed elaborazione dei dati di timbratura provenienti dai lettori (acquisizione transiti) e
contabilizzazione delle presenze del personale;

Registrazione delle assenze e dei permessi utilizzati dai dipendenti ai fini del computo, per anno di
competenza, delle quantita fruite e della segnalazione del superamento dei valori massimi prestabiliti;

Gestione delle fasce orarie e dei turni per assegnare ai dipendenti il tipo specifico di orario da
osservare, con riferimento alle modalita e ai giorni di attuazione;

Acquisizione e gestione delle informazioni anagrafiche relative ai dipendenti nonché di quelle
riguardanti la struttura dell’'organizzazione;

Gestione e conservazione storica delle specifiche contrattuali di ciascun dipendente nel corso della
sua attivita lavorativa;

Acquisizione e gestione delle indennita, a vario titolo percepibili dal personale;

Gestione dei buoni pasto mediante una funzione specifica, per il computo del diritto ai medesimi sulla
base di parametri preventivamente specificati nel profilo orario assegnato al dipendente;

Calcolo di consuntivi periodici, sintetici e analitici, delle ore di presenza, assenza e altro ancora di
ciascun dipendente;

Produzione di svariate tipologie di tabulati di stampa relativi alle informazioni contenute nella base
dati, compresi prospetti riguardanti il calcolo dell’attivita lavorativa del personale;
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Realizzazione di riepiloghi informativi per I'ufficio del personale;

_—»

Gestione dei congedi parentali o assenze dovute alle malattie dei figli minori in base alla legge n. 53
del 8 marzo 2000;

Controllo dell’utilizzo del personale praticante lavori socialmente utili;

Gestione della sicurezza dei dati;

Assegnazione dei diritti d’accesso al fine di garantire una netta separazione tra le singole strutture
(organigramma aziendale) e le singole abilitazioni, per selezionare visibilita dei dati e operazioni
permesse.
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Referenze

FINANZA:

ABC - Asset Banking Consortium
Abi Servizi

Banca Antonveneta
Banca di Legnano

Banca di Trento e Bolzano
Banca Regionale Europea
Banca Sai

Banca Sella

BCC Centro Calabria

BCC della Marca

BCC di Alba

BCC di Buonabitacolo
BCC di Castagneto Carducci
BCC di Corinaldo S.C.
BCC di Fano

BCC di Fornacette

BCC Picena

BCCS. Pietro in Vincio
BP del Cassinate

BP di Milano

BP di Puglia e Basilicata
Carispaq

Cassa Centrale-BCC del Nord Est
CR Bolzano

CR Teramo

Creval

ICBPI

MPS

Raiffeisen

UGF Banca SpA

UGlIS

Unicredit SpA

WeBank SpA

ENTI PUBBLICI:

Cassa Edile di Cagliari

Cassa Edile di Teramo

Cassa Edile Regione Toscana
FIP — Fed. Italiana Pallacanestro
Guardia di Finanza

Scuola infanzia Sen. Felice Gajo

SOl Societa Oftalmologia
Universita dell’Aquila
Universita libera di Bolzano
Universita di Cassino
Universita di Chieti e Pescara
Universita di San Marino
Universita HSR Milano
Universita di Salerno
Universita Studi di Roma “Foro Italico”
I.C.T.:

Capgemini

Cartesio

Conesi

Converger

DGS

Eidos

ELC Italia

Energent

Engineering

Format

Isitel

Scai

Softlab

TopNetwork

SERVIZI:

Albergo di Russia
DCS Gestione servizi
Home Service
Johnson & Johnson
Inova Q

Interflora Italia

Le donne del Vino
Nuova patrimoniale
Preda

RD

Riccadomus Group
Sedip

Vari Condomini
TreEdil




Semplifica il tuo
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EAJLAB sRL
Sede legale e operativa
Via G. A. Sartorio 30/A - 00147 Roma
tel.: +39 06 522 05 530
P. IVA 09715471000
Capitale Sociale: € 100.000,00
Sito Web: www.exolab.it

E-mail: exolab@exolab.it
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